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ISTITUTO	  ISTRUZIONE	  SUPERIORE	  “POLO	  TECNICO	  DI	  ADRIA”	  
via	  Dante,17	  -‐	  45011	  	  ADRIA	  (RO)	  

Tel.	  0426/900667	  	  -‐	  FAX	  0426/908032	  	  -‐	  e-‐mail:	  rois011005@istruzione.it	  
Codice	  Fiscale	  	  90016130297	  

 
PROVVEDIMENTO VARIAZIONE PROGRAMMA ANNUALE 

 
N. 3 

 
IL DIRIGENTE 

 
 
VISTO il   Programma   Annuale   relativo  all’Esercizio  Finanziario  2013  approvato dal  
            Consiglio d’Istituto in data  14.02.2013; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale N.44/2001, con particolare riferimento all’art. 6 comma 4; 
 
VISTE le schede di sintesi Attività A01; 
 
VISTE le schede di sintesi Progetto  P01 – P02; 
 
VISTO il POF per l’A.S. 2012/13 deliberato dal Consiglio di istituto; 
 
VISTI  i maggiori  accertamenti finalizzati a seguito di: 
 
A) MIUR 
 
• Fondi per n° 1 Corso di Formazione “Docenti Neoassunti”      +       1.250,00 
  Anno Scolastico  2012/13 -                      (P02  02-04)   Azione 3 ) 
 
 
B) FINANZIAMENTI DALLA REGIONE – ALTRI FINANZIAMENTI  
     NON VINCOLATI 
      
- Regione Veneto - VE 
 • Rimborso somma anticipata per borse di studio alunni partecipanti   +      16.912,00  
    agli Stage estivi 2012 (DGR n. 1067 del 5 giugno 2012) 
                                                                                          (Z01 03-03) 
 
 
C) CONTRIBUTI DA PRIVATI – ALTRI  VINCOLATI 
 
- Fondazione CARIPARO - PD 
  • Progetto “Attivamente” A.S. 2012/13:                                               +       480,00 
    Contributo 75% spese di trasporto alunni per azione  
    “Sperimentando” del 22.4.2013 (€ 240,00) e per n. 2 
    Visite alla Mostra “Pietro Bembo e l’invenzione del 
    Rinascimento” del 5 e 16 Aprile 2013 (€ 120,00 cadauna)                                            
                                                                         (P01 05-04)   Azione 7)                                                                             
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   - Fondazione Banca del Monte - RO 
     • Contributo per rimborso spese di viaggio per partecipazione                      +     108,00 
       alla cerimonia di premiazione Progetto  “Conoscere la Borsa”  
       A.S. 2012/13                                     (P01 05 – 04)  Azione 9) 
                                                                    
 
   - Iscritti ECDL 
     • Contributi versati per  Skill Card ed Esami                                    +   1.108,00 
       A.S. 2012/13  - Prelevamento dal c/c postale  
       dell’Istituto in data 18.6.2013                                (Z01 05-04)                                    
           ______________ 
                         TOTALE         +  19.858,00             
 
 
 
VISTE le maggiori / minori spese non previste relative a: 
 
 
A) A01 “Spese di Funzionamento Amministrativo Generale” 
 
• Assestamento per tipologie di spesa 
- Beni di consumo:         2- 1- 2   “Cancelleria     

2- 3- 8   “Mat.Tecnico Specialistico” 
-         35,00  
+        35,00 

- Servizi di Terzi:            3-10-6   “Altri servizi ausiliari”                                     -     1.502,10 
- Altre Spese:                 4- 1- 1    “Spese postali +       911,62 
- Beni di Investimento    6- 3-11    “Hardware”                                                   +       590,48 
                                        TOTALE A01                      0,00 
 
 
 
B) P01 “STUDENTI: SUCCESSO FORMATIVO” 
 
Azione 7) “Visite e Viaggi” 
 
• Assestamento per tipologie di spesa  
- Servizi di Terzi:            3-13-1   “Spese Agenzia per Viaggi AS 12/13”  

8-  1-1   “Rimborso quote alunni non  
             partecipanti come da Regolamento 
             ai viaggi Torino  e Praga A.S. 12/13”                                                           

- 248,00 
+    248,00 

 
              ________ 

  0,00 
 
• Rimborsi e poste correttive    (8-1-1) 
  - Rimborso spese di viaggio alunni  partecipanti alle azioni del                           +      480,00 
    Progetto “ATTIVAMENTE” A.S. 2012/13 – Contributo della        
    Fondazione CARIPARO di Padova 
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Azione 9 “Studenti e Territorio” 
  
•  Rimborsi e poste correttive   (8-1-1)        +      108,00 
  - Rimborso spese di viaggio alunni partecipanti alla 
    Cerimonia di premiazione   “Conoscere la Borsa”  
    A.S.12/13 – Contributo della Banca del Monte di Rovigo 
                                            __________ 
                                                                                                      TOTALE  P01    +    588,00 
 
 
B) P02 “FORMAZIONE E VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE” 
 
  Azione 3 “Corso Docenti Neoassunti A.S. 2012/13 
                                                                                                                    
• Personale 
  - Incarichi amministrativi      
    Pers.le ATA:               
    Compensi Netti    1-10-1                   +      163,97                  
    Ritenute Erariali   1-10-11                                                                             +        76,98 
    IRAP                    1-11-1                                                                      +        20,48                                                                        
                                                                                                                          __________
                                   +      261,43 
   
• Servizi di terzi    (3-5-2) 
  - Contratto con Esperto per docenze e Tutoraggio                              +     988,57 
    Compenso Lordo e IRAP                                                                             ___________ 
         TOTALE P02     +   1.250,00 
 
     
CONSTATATO che  la  “Disponibilità finanziaria da programmare”, a seguito delle maggiori  
                         entrate  non  previste e non impegnate è rideterminata con una variazione di 
                                                                                                                           +  18.020,00 
                               

DISPONE 
 
di apportare al Programma Annuale 2013  le seguenti variazioni: 
 
ENTRATE 
Aggregato  02 - Finanziamento dallo Stato  
Voce 04 - “Altri Finanziamenti Vincolati” +      1.250,00 
    
Aggregato 03 - Finanziamenti dalla Regione  
Voce 03 - “Altri Finanziamenti  Non Vincolati” +    16.912,00 
    
Aggregato  05 - Contributi da privati  
Voce 04 - Altri Vincolati +     1.696,00        
    
  TOTALE ENTRATE       +   19.858,00 
 
 
SPESE 
Aggregato P - Progetti  
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Voce P01 - “Studenti: Successo Formativo” +        588,00 
 P02 - “Formazione e valorizzazione del  

    personale” 
+     1.250,00 

    
Aggregato  Z   
Voce Z01 - Disponibilità Finanziaria da Programmare +   18.020,00           
   TOTALE SPESE +   19.858,00 

 
Il presente decreto sarà trasmesso al Consiglio di Istituto. 
 
Adria,  19 giugno  2013 
                                                                            F.to   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       Dott. Antonio GARDIN 


